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Moderation: Ursina Anderegg, Abteilung für Gleichstellung

Prof. Dr. Julia Nentwich, Titularprofessorin für Organisationspsychologie an der 
Universität St. Gallen, stellt Ergebnisse aus ihrer aktuellen Forschung zur institutio-
nellen Gleichstellungsarbeit an Schweizer Hochschulen vor. Im Referat verknüpft sie ihre 
Überlegungen zur institutionellen Stabilisierung der Chancengleichheit an Schweizer 
Hochschulen mit der zunehmenden Engführung des Exzellenzverständnisses im 
Wissenschaftsdiskurs. Sie zeigt auf, mit welchen Strategien der Exzellenzbegriff wieder 
auszuweiten wäre und welche Exzellenzverständnisse zu diesem Zweck genutzt werden 
könnten.

Die Veranstaltung wird von der universitären Arbeitsgruppe «Exzellenzdiskurs» organisiert. 
Weitere Informationen finden Sie unter www.karrierewege.unibe.ch


